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目的﹑意义或者

必要性 

根据中华人民共和国工业和信息化部公告 （2021 年 第 44 号），YST 

461.8-2013 项目为 2021 年度复审结论为修订的项目。 

铜是电气、机械、国防工业的重要原料。我国是铜的消费大国,在原生矿产

资源日趋枯竭的今天，在各种原料中提取铜等有价金属提上了议事日程。现已知

的混合铅锌精矿中铜高达 8%—9%，是一种品位相当高的铜资源。因此提高工艺

水平，最大化地提取铜等有价金属，有很高的经济和社会价值。 

①之前混合铅锌精矿中铜作为杂质元素扣款，随着综合回收能力提高，矿样中

铜达 3%就可以计价，现用方法为火焰原子吸收法，测定范围为 0.1—5%，不能

完全满足贸易需求。 

②随着混合铅锌精矿成分越来越复杂，部分样品仅用盐酸+硝酸+溴不能溶解

完全，导致结果偏低，带来贸易纷争，因此需对方法 1 的溶解方法进一步完善。 

因此增加高含量铜的检测方法，对市场贸易结算，指导冶炼生产，具有很重

要的现实性和必要性。 

范围和主要 

技术内容 

修订的中华人民共和国有色金属行业标准《混合铅锌精矿化学分析方法 第

8 部分：铜量的测定 火焰原子吸收光谱法和碘量法》主要围绕下面的要求进行： 



主要技术变化如下： 

1、增加方法 2 ：碘量法 

2、修改铜含量的测定范围；方法一测定范围：0.1%~5%；方法二测定范围：

5%~10% 

3、修改溶样方法，增加对复杂的混合铅锌精矿的溶解方法，技术内容；样品分

解时，补加氟化铵除硅，加入硫酸冒烟进一步使样品溶解完全。 

 

国内外情况 

简要说明 

国际上没有铅锌混合精矿中铜含量测定的方法，国内与此相接近的标准有：

GBT 8151.6-2012 锌精矿化学分析方法 第 6 部分：铜量的测定 火焰原子吸收光

谱法、GBT 8152.7-2006 铅精矿化学分析方法 铜量的测定 火焰原子吸收光谱

法、GBT 3884.2-2012 铜精矿化学分析方法 第 1 部分铜含量的测定 碘量法。上

述方法可以借鉴，但是不能等同采用。随着铅锌精矿资源的进口增加和国内资源

的复杂化，化学成分和含量不断发生变化，在行业标准 YS/T452—2013 中，铜

含量作为杂质元素，含量不大于 2.5%。近年来，部分铅锌混合精矿中铜含量达

到 8%—9%，同时随着冶炼技术的不断提升，可以实现对矿样中铜的富集和冶炼。

因此，对于矿样中铜元素开始作为计价元素。准确测定铜的含量就尤为重要。铜

含量的测定方法，有化学方法:碘量法:仪器分析方法：火焰原子吸收光谱法，电

感耦合等离子发射光谱法等。目前铅锌混合精矿化学分析方法，铜含量的测定是

火焰原子吸收光谱法。对于含量更高的样品测定，准确度不够。国内外标准中无

通过碘量法测定混合铅锌精矿中高含量铜的标准，此方法是对有色金属行业制定

了 YS/T461-2013《混合铅锌精矿化学分析方法》系列标准的补充。 

本标准未发现有知识产权的问题。 
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